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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Fizikos fakulteto skatinimo uzZ jnasg j studijy kokybe tvarkos apraso (toliau — Aprasas) tikslas — gerinti
studijy kokybe ir kokybiSko déstymo bei jo vertés pripazinima, stiprinti motyvacijg, tobulinti
pedagogines kompetencijas, didinti Fizikos fakulteto (toliau — Fakultetas) Zinomumg ir akademine
reputacijg, taip pat jdiegti atitinkamas finansinio skatinimo uz jnasg j studijy kokybe priemones
Fakultete.

Aprasas nustato pagrindinius skatinimo uz jnaso j studijy veiklos rezultatus Fakultete principus ir Siy
principy diegimo ir taikymo procesa.

Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Vilniaus
universiteto statutu, Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos aprasu (toliau — VU
DU Aprasas), Vilniaus universiteto skatinimo uz jnasg j studijy kokybe tvarkos aprasu (toliau - VU
Aprasas), ir kitais Lietuvos Respublikos ir Universiteto teisés aktais.

Apraso paskirtis — pritaikyti VU Apraso nuostatas Fizikos fakulteto studijy ir mokslinés veiklos
ypatumams, atrenkant Fakultetui svarbiausias VU Aprase numatytas skatinimo kryptis, nustatant jy
realizavimo badus.

11 SKYRIUS
SKATINIMO UZ ]NASA | STUDIJY KOKYBE SISTEMA IR PRINCIPAI

Skatinimo sistema siekiama:

5.1. Skatinti Fakulteto akademinius darbuotojus kuo daugiau individualiai dirbti su studentais,
jtraukti studentus j auksto lygio mokslinius tyrimus ir sudaryti studentams sglygas mokytis is
geriausiy fizikos mokslininky.

5.2.  Skatinti Fakulteto akademinius darbuotojus nuolat tobulinti studijy programy turinj bei siekti
bati jkvepianciais pedagogais;

5.3.  Skatinti Fakultete vykdomy studijy tarptautiskumg ir tarpdalykisSkuma;

5.4.  Skatinti Fakulteto akademinius darbuotojus jsitraukti j neformaliojo ugdymo veiklas, skirtas
bendrojo ugdymo mokykly moksleiviams;

5.5. Skatinti Fakulteto akademinius darbuotojus jsitraukti j studijy organizavimo ir kokybés
uztikrinimo veiklas.

Fakulteto akademiniy darbuotojy jnasas j studijas prioritetiskai skatinamas uz Siuos VU Aprase

numatytus pedagoginés veiklos rezultatus:

6.1. Sékmingas vadovavimas studenty praktikoms, kursiniams darbams, mokslo tiriamiesiems
darbams, bakalauro ir magistro baigiamiesiems darbams. Tai yra daugiausia individualaus
darbo su studentais ir mentorystés pastangy reikalaujanti akademinio personalo veikla
Fakultete, todél jos skatinimas tiesiogiai jgyvendina VU Apraso punkty 8.1.1 (mentorysté).
Sékmingu vadovavimas laikomas tada, kai darbas jvertintas teigiamai.



10.

6.2. Studenty jtraukimas j bendrus, ypac tarpdalykinius, mokslinius tyrimus ir jy publikavimg (VU
Apraso punktas 8.2.1). Jtrauktu j bendrus mokslinius tyrimus automatiskai laikomas studentas,
kurj Fakultetas nominavo Magna Cum Laude diplomui; tokiu studentu gali bGti pripazintas ir
bet kuris kitas studentas, turintis su darbo vadovu bendry publikacijy, patenkanciy j kasmetinj
VU mokslo vertinima, ar asmeniskai pristates praneSimg mokslinéje konferencijoje. Studento
jtraukimu j bendrus mokslinius tyrimus taip pat laikomas gautas finansavimas studenty
moksliniams tyrimams (jskaitant LMT studenty vasaros praktikas ir studenty mokslinius
tyrimus semestro metu).

6.3. Vadovavimas studenty baigiamiesiems darbams, kurie apdovanoti ar kitaip pripaZinti
iSskirtiniais (VU Apraso punktas 8.1.5).

6.4. |nasas j studijy, ypa¢ baigiamyjy darby, kokybés uztikrinima, jskaitant (bet neapsiribojant)
baigiamyjy darby recenzavima.

6.5. Kontaktinis ir nuotolinj déstymas, vykdomas angly kalba tarptautinéms studenty grupéms (t.
y. grupémes, kuriose studijuoja uZzsienio ir lietuviy studentai) pasitelkiant studenty gebéjimy bei
kultdrine jvairove studijy procese (VU Apraso punktas 8.2.4).

6.6. ISskirtinai geras déstymas ir atsidavimas pedagogikai, apdovanojant Fakulteto Studijy
programy komitety (toliau — SPK) iSrinktus geriausius déstytojus. Dekano sudarytai komisijai
(19 punktas) kiekvienas SPK teikia vieno geriausio programos déstytojo kandidatiirg.

6.7. Naujo mokomojo turinio kiirimas arba esminis esamo mokomojo turinio atnaujinimas,
jskaitant laboratoriniy darby, laboratoriniy darby aprasy, vadovéliy, konspekty, internetinio
mokomojo turinio paruosima, taip pat déstomy dalyky moduliy atnaujinimas, kai kursg perima
naujas déstytojas. Duomenis Dekano sudarytai komisijai (19 punktas) teikia kiekvienas SPK.

6.8. Dalyvavimas ,Fotono“ mokyklos ar kitose Fizikos fakulteto inicijuotose neformaliojo ugdymo
veiklose.

6.9. nasas j studijy administravimo bei organizavimo veiklas, jskaitant (bet neapsiribojant) darbg
baigiamyjy darby gynimo komisijose.

6.10. Kiti VU ApraSe numatyti jnasai j studijy kokybe Fakultete.

111 SKYRIUS
INASO ] STUDIJY KOKYBE JVERTINIMO IR SKATINIMO LESY PASKIRSTYMO METODIKA

Skatinimui uzZ indélj j studijy kokybe turi bati skiriama Fakulteto akademiniy darbuotojy darbo
uzmokescio fondo dalis, kuri yra apibréZta Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos
aprase. Papildomai Fakulteto $akiniy akademiniy padaliniy (toliau - SAP) akademiniai darbuotojai
pagal §j Aprasa gali biti skatinami i§ SAP lé$y nedubliuojant bendro Fakulteto skatinimo, siekiant
gerinti studijy kokybe u? reikalingus darbus SAP mokslinés srities studijoms.

Sis Aprasas numato lédy dalies, skiriamos kiekvienam i§ 6.1-6.10 punkty ribas. Sprendima dél
konkretaus skatinimo léSy paskirstymo tarp 6 punkte iSvardinty prioritetiniy skatinimo krypciy ir
kiekvienos krypties léSy paskirstymo kiekvienais metais priima Fakulteto dekanas., pries tai siGloma
paskirstyma aptares dekanato posédyje.

Norint paskirstyti skatinimo uz jnasg j studijy kokybe lésas kitaip, nei numato Sis Aprasas, Fakulteto
dekano teikimu paskirstymo pakeitimui turi pritarti Fakulteto taryba.

Skatinimui, numatytam 6.1-6.4 punktuose skiriama nuo 40% iki 75% visy skatinimui uz jnasa j studijy
kokybe skirty lé$y. Si suma paskirstoma apskaiciuojant bazine skatinimo u? $ias veiklas i¥moka taip:

S
b= ,
Ng, +0.75-Ng, +0.75-Ng, +0.1-N,,




Cia b - baziné i¥moka, S — visa 6.1-6.4 punktams paskirta suma, N ,— rasto darby skaicius per metus,

N,

,— itraukty j mokslinius tyrimus studenty skaiCius per metus, N ,— apdovanoty ar i$skirtiniais

pripaZinty darby skaic¢ius per metus, Ng,- recenzuoty darby skaic¢ius per metus. Tuomet suma

paskirstoma atitinkamy darby vadovames taip:
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19.

10.1. Kiekvieno rasto darbo vadovui skatinti skiriama bazinés iSmokos b dydZio suma;
10.2. Kiekvieno Jtraukto j mokslinius tyrimus studento vadovui skatinti papildomai skiriama 0.75b
dydZio suma;
10.3. Kiekvieno iSskirtiniu pripazinto darbo vadovui skatinti papildomai skiriama 0.75b dydzio
suma.

10.4. Kiekvieno recenzuoto darbo recenzentui skatinti skiriama 0.1b dydzio suma;

Skatinimui, numatytam 6.5 punkte, skiriama iki 15% visy skatinimui uz jnasa j studijy kokybe skirty
lé3y. Sios lédos paskirstomos visiems angly kalba tarptautinéms studenty grupéms désciusiems
akademiniams darbuotojams pagal Fakulteto biudzete numatytg jy déstymo laikg, proporcingai
faktiskam déstymo laikui.

Skatinimui, numatytam 6.6 punkte, skiriama iki 5% visy skatinimui uzZ jnasg j studijy kokybe skirty lésy.
Geriausiam (geriausiems) Fakulteto bendruomenés isrinktam (iSrinktiems) déstytojui (déstytojams)
skiriama iki 1 profesoriaus ménesinio tarnybinio atlyginimo dydZio premija.

Skatinimui, numatytam 6.7 punkte, skiriama iki 20% visy skatinimui uz jnasa j studijy kokybe skirty
lé3y. Sios léSos paskirstomos paskatinti déstytojams, pradéjusiems déstyti nauja ar perémus kito
déstytojo déstytg kursg bei akademiniams darbuotojams, sukdrusiems naujg ar reikSmingai atnaujinus
esamg mokymo turinj. Déstytojams, pradéjusiems (perémusiems) déstyti kursg skatinti skiriama iki
vieno ménesinio tarnybinio atlyginimo dydZio premija. Visiems §j kriterijy atitinkantiems déstytojams
paskiriama vienodo dydZio iSmoka, atsizvelgiant j paskirtg suma.

Skatinimui, numatytam 6.8 punkte, skiriama iki 10% visy skatinimui uz jnasa j studijy kokybe skirty
lé3y. Sios léSos skiriamos paskatinti Fakulteto akademiniams darbuotojams prisidedantiems prie
,Fotono” mokyklos ir kity Fizikos fakulteto inicijuoty neformaliojo ugdymo veikly, uz kurias nebuvo
mokamos priemokos ir premijos. Duomenis pateikia ,Fotono” mokyklos vadovas, kiti uz veiklas
atsakingi darbuotojai, Fakulteto dekanato administracija,.

Skatinimui, numatytam 6.9-6.10 punkte, skiriama iki 20% visy skatinimui uzZ jnasa j studijy kokybe
skirty lésy.

Uz tg patj jnasy j studijy kokybe (vadovavimg konkretaus studento baigiamajam darbui, kiekvienos
mokymo priemonés parengima, kurso iSdéstymg angly kalba kiekvienai tarptautinei studenty grupei
ir t.t.) akademinis darbuotojas pagal VU tvarkas gali bti skatinamas tik vieng karta.

Skatinimas pagal Sj Aprasa gali bati vykdomas vieng kartg metuose, lapkri¢io mén. uz darbuotojy
rezultatus pasiektus nuo praéjusiy mety rugséjo 1 d. iki einamyjy mety rugpjicio 31 d. Esant
poreikiui, dekano sprendimu, pagal §j Aprasg, gali biti skatinama du kartus, antrg kartg, skatinant
pirmoje mety puséje SAP léSomis siekiant gerinti studijy kokybe u? reikalingus darbus SAP mokslinés
srities studijoms.

Informacija apie akademiniy darbuotojy pasiekimus, uz kuriuos galima skatinti pagal $j Aprasa, pagal
dekanato pateiktas formas pateikiama Fakulteto dekanui iki rugséjo 30 d., kai skatinama vieng kartg
metuose.

Fakulteto darbuotojy pasiekimy, uZ kuriuos galima skatinti pagal $j Aprasg (Apraso 18 punktas), sgrasa
jvertina Fakulteto dekano paskirta komisija, nustatydama konkrecias skatinimo sumas pateiktiems
darbuotojams.
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