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VILNIAUS UNIVERSITETO FIZIKOS FAKULTETO STUDIJUOJANCIUJU
RASTO DARBU RENGIMO, GYNIMO IR KAUPIMO TVARKA

BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Si rasto darby rengimo, gynimo ir kaupimo tvarka (toliau — Tvarka) apibrézia bakalauro ir
magistrantiiros studijy baigiamyjy darby ir kity rasto darby rengimo, gynimo ir kaupimo reikalavimus
ir terminus VU Fizikos fakultete (toliau — FF). Tvarka sudaryta vadovaujantis Vilniaus universiteto
Studijuojanciyjy rasto darby rengimo, gynimo ir kaupimo nuostatais patvirtintais VU Senato
nutarimu Nr. S-2017-12-11 (toliau — Nuostatai) ir Rasto darby administravimo Vilniaus universiteto
studijy informacinéje sistemoje tvarkos apraSu patvirtintu VU studijy prorektoriaus 2017-11-22
jsakymu Nr. R-512 (toliau — Aprasas).

1. 2. Tvarkoje vartojamos sgvokos:

1.2.1. Baigiamasis darbas — Studijuojanciojo savarankiSkai atliktas universitetiniy studijy
reikalavimus atitinkantis rasto darbas, rodantis Studijuojanciojo geb¢jima taikyti studijy metu jgytas
Zinias, pasirinkti moksling literattirg ir ja naudotis (pristatyti, analizuoti, interpretuoti ir pan.), taikyti
tyrimo metodus, savarankiSkai spresti iSsikeltas uzduotis, pateikti savo iSvadas (privaloma) ir
rekomendacijas (pageidaujama), taip pat rodantis gebéjimg taisyklinga kalba, tiksliai ir aiskiai
apraSyti tyrimg. Baigiamasis darbas turi atitikti Studijuojanciojo studijy kryptj.

1.2.2. Kitas rasto darbas — Studijuojanciojo parengtas raSto darbas (iSskyrus Baigiamajj darbg),
numatytas FF studijy programy dalyky (moduliy) apraSuose, kurio jvertinimas sudaro galutinj studijy
dalyko (modulio) studijy pasiekimy jvertinimg. FF I ar II pakopos studijy programose raSto darbo
galutinis jvertinimas numatytas Profesinés praktikos, Kursinio darbo, Mokslo tiriamosios praktikos
dalykuose.

1.2.3. Komisija — Dekano teikimu ir Universiteto rektoriaus arba jo jgalioto prorektoriaus jsakymu
patvirtinta Baigiamyjy darby gynimo komisija, sudaryta i§ kompetentingy atitinkamos studijy srities
specialisty — mokslo darbuotojy ir déstytojy, praktiky profesionaly, socialiniy partneriy atstovy ar
kity mokslo ir studijy institucijy atstovy, kuriy i§silavinimas arba atstovaujamos organizacijos veikla
yra siejama su ginamy darby studijy kryptimi. Komisijai vadovauja Komisijos pirmininkas. Bent
vienas Komisijos narys (rekomenduotina — Komisijos pirmininkas) turi biti kitos nei Universitetas
mokslo ir/ar studijy institucijos atstovas.

1.2.4. SAP Kkomisija — FF 3akinio akademinio padalinio (SAP) vadovo arba jo jgalioto asmens
sudaryta rasto darby vertinimo arba svarstymo komisija, sudaryta i§ SAP akademiniy darbuotojy.
1.2.5. Metaduomenys — struktaruotas Elektroninio dokumento pozymiy, savybiy ir pan. apraSymas.
1.2.6. FF administratorius - Dekano paskirtas FF darbuotojas, atsakingas uz su FF vykdomomis
studijomis susijusiy duomeny tvarkyma Vilniaus universiteto studijy informacingje sistemoje (toliau
—VUSIS).

Il SKYRIUS
DARBU RENGIMAS



2.1. Studijuojantysis Darbg rengia saziningai ir savarankiskai, laikydamasis Lietuvos Respublikos
autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymo, Vilniaus universiteto akademinés etikos kodekso,
Nuostaty, Sios Tvarkos bei kity teisés akty.

2.2. Darbas laikomas atliktu nesavarankiskai tuo atveju, kai jis visas arba i dalies yra parasytas kito
autoriaus (perrasytas kito autoriaus darbas ar jo dalis pateikta be nuorody (pasisavinta autorysté), taip
pat nesilaikoma Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatyme ir kituose teisés
aktuose nustatyty citavimo taisykliy), Darbe yra pazeistos kity treciyjy asmeny teisés i jy kiirybos
rezultatus ar eksperimentinius duomenis. Jei Studijuojantysis panaudoja jo paties parengty kity darby
dalis Baigiamajame darbe, minéti kiti darbai turi biiti cituojami laikantis bibliografiniy nuorody
reikalavimy.

2.3. Tai, kad Baigiamasis darbas yra parengtas savarankiSkai, saziningai ir laikantis Nuostaty
reikalavimy, Studijuojantysis privalo patvirtinti uzpildydamas Garantija (Nuostaty priedas), kuri yra
pateikiama kartu su Baigiamuoju darbu jteikiant jj FF administratoriui.

2.4. Darbas turi biiti parengtas taisyklinga lietuviy kalba. Tais atvejais, kai studijy programa vykdoma
ne lietuviy kalba arba kai Darbo vadovas arba konsultantas — uzsienio déstytojas / uzsienio mokslo
darbuotojas, Darbas rengiamas angly kalba.

2.5. Baigiamasis darbas turi turéti: antrastinj lapa, turinj, jvada, kuriame suformuluotas darbo tikslas,
pagrindinj teksta, iSvadas, bibliografiniy nuorody (literatiiros) sarasa, santrauka. Baigiamojo darbo
antra$tinis lapas privalo biiti parengtas pagal pateikta pavyzdj (priedas 1) lietuviy kalba (ir tuo atveju,
kai darbas parengtas angly kalba). Darbo apimtis turi biiti ne mazesné nei 20 puslapiy ir neturi virsyti
80 puslapiy.

2.6. Kiti rasto darbai gali neturéti santraukos. Kity rasto darby antrastinio lapo pavyzdys pateiktas 2
priede.

2.7. Darbas ir jo apipavidalinimas turi atitikti moksliniam darbui keliamus reikalavimus, t. y. turi buiti
1Sdéstyta nagrin¢jamoji problema bei pasirinktas ir pagristas jos sprendimo biidas, aptarti Sia tema
esami (literatiiroje skelbti) rezultatai, aprasSyta naudota tyrimo metodika ir aparatiira, aprasyti ir
iSanalizuoti darbe gauti rezultatai bei pateiktos i§vados (turéty bati glaustos, rekomenduojamos 3-5
isvados). Jvade biitinai turi biiti suformuluotas darbo tikslas (,,Sio darbo tikslas ...). Darbo gale
pateikiama santrauka angly kalba - nurodoma autoriaus vardas ir pavardé bei darbo pavadinimas, joje
taip pat formuluojamas darbo tikslas ir pagrindinés iSvados. Jei darbas paraSytas angly kalba,
reikalinga iSpléstine darbo santrauka lietuviy kalba. Darbas turi atitikti rastvedybos taisykliy ir
bibliografiniy nuorody ir jy sarasSo sudarymo studijy bei mokslo darbuose metodikos reikalavimus.
Literatiros sarase turi biiti nurodomi straipsniy pavadinimai.

2.8. Sioje Tvarkoje neaptartais Darbo apipavidalinimo klausimais Studijuojantysis rengiant
Baigiamajj darbg turi vadovautis Fizikos fakulteto Taryboje patvirtintais Fakulteto rasto darby
rengimo metodiniais nurodymais (P. J. Zilinskas. Rasto darbai: ka batina Zinoti rengiant tiksliyjy
moksly rasto darbg. Vilnius: VU. 2015, 188 p., FF Tarybos 2015 m. geguzés 8 d. protokolas Nr. 2-
15) tiek, kiek jie neprieStarauja Siai Tvarkai. Konkretiis reikalavimai Darbo apipavidalinimui gali buiti
derinami su konkrecios studijy/mokslo krypties darby apipavidalinimo nurodymais, parengtais
Studijy programos komiteto arba Darbo vadovo.

2.9. Darbo vadovas konsultuoja Darbg rengiant] Studijuojantjjj su Darbu susijusiais metodiniais ir
dalykiniais klausimais.

111 SKYRIUS.
DARBU TEMU IR VADOVU TVIRTINIMAS

3.1. Baigiamyjy darby, kity darby ir praktiky, baigiamy rasto darbais, temas sitilo galimi darby
vadovai — déstytojai arba mokslo darbuotojai. Studijuojantysis taip pat turi teis¢ sitlyti darbo tema,
kurig jis turi suderinti su galimu darbo vadovu. Pagrindiniy studijy darbui gali vadovauti doktorantas,
moksly daktaras arba habilituotas moksly daktaras, jmonés atstovas (Baigiamajam darbui tokiu atveju
reikalingas konsultantas i§ FF Darbo temg pasiiliusio SAP), magistrantiiros studijy — moksly daktaras



arba habilituotas moksly daktaras (jeigu mokslinj laipsnj turintis vadovas dirba jmonéje,
Baigiamajam darbui reikalingas konsultantas i§ FF Darbo tema pasitliusio SAP).

3.2. Sitilomy Baigiamuyjy ir kity darby, praktiky temy sarasa sudaro ir aprobuoja SAP iki semestro,
kuriame turi buti atliktas darbas, pradzios. Sitilomy darby sarasai pagal pateiktg pavyzdj (priedas 3)
sudaromi atskirai | pakopos ir Il pakopos studentams. Aprobuotus siilomy darby sarasus SAP turi
pateikti FF administratoriui ne véliau kaip likus vienai dienai iki semestro pradzios.

3.3. Sitlomas Baigiamyjy darby temas ir vadovus jsakymu tvirtina Dekanas.

3.4. Baigiamuyjy ir kity darby temos ir jy vadovai nedelsiant skelbiami FF ir SAP tinklapiuose,
nurodant: temos pavadinima, darbo vadova, jo kontaktinius duomenis ir SAP. SAP taip pat skelbia
SAP atsakingo asmens, galindio suteikti administracine informacija, kontaktinius duomenis.

3.5. Apie siilomy darby temy paskelbima Studijuojantieji informuojami elektroniniu laisku
Universiteto suteiktg elektroninio pasto dézute ir kitais oficialiais FF sklaidos kanalais.

3.6. Studijuojantysis privalo pasirinkti darbo tema, susisiekti su nurodytu darbo vadovu ir gauti jo
pritarima per 10 kalendoriniy dieny nuo temy paskelbimo pradzios.

3.7. Darby vadovas, suderings su studentu, nedelsiant informuoja SAP atsakinga administratoriy , kad
jo pasitlyta tema jau pasirinkta, ir nurodo pasirinkusio studento varda, pavardg ir studijy programa.
3.8. Studijuojanciyjy pasirinktas ir suderintas darby temas (nurodant darbg raSantj Studijuojantjjj ir
darbo vadova) SAP atsakingas asmuo turi pateikti FF administratoriui ne véliau kaip per 5 dienas nuo
temy pasirinkimo termino pabaigos.

3.9. FF administratorius jam pateiktas Studijuojanciyjy pasirinktas darby temas ir vadovus jraso j
VUSIS iki 30-tos semestro dienos.

3.10. Studijuojanc¢iam iki nurodytos datos nepasirinkus darbo temos ir nesuderinus su darbo vadovu
Studijuojanc¢iam nebéra uztikrinama galimybé susirasti darbo tema.

3.11. Studijuojanciyjy pasirinktas ir suderintas Baigiamyjy darby temas (nurodant Baigiamajj darba
rasantj Studijuojantjjj ir Baigiamojo darbo vadova) tvirtina Dekanas.

3.12. Dekano jsakymus dél Baigiamyjy darby temy, autoriy ir vadovy patvirtinimo j VUSIS jraso
Padalinio administratorius likus ne maziau kaip 2 (dviem) savaitéms iki Baigiamyjy darby gynimy
pradzios.

3.13. Studijuojantysis privalo suderinti su darbo vadovu darbo atlikimo tvarkarastj jo laikytis.
Praleidus daugiau nei puse (arba kaip numatyta atitinkamo studijy dalyko aprase) darbo valandy arba
neatlikus vadovo numatytos uzduoties, vadovas gali neleisti ginti darbo.

IV SKYRIUS
BAIGIAMUJU DARBU PATEIKIMAS VERTINIMUI IR GYNIMUI

4.1. Baigiamyjy darby gynimo datas nustato FF prodekanas studijoms ir vieSai skelbia FF
administratorius likus ne maziau nei dviem savaitéms iki Baigiamyjy darby gynimy pradzios.

4.2. Baigiamyjy darby svarstymo SAP datas ir tvarka nustato SAP vadovas arba jo jsakymu paskirtas
SAP jgaliotas asmuo ir skelbia vie$ai. Baigiamieji darbai SAP turi biti apsvarstyti ne véliau kaip
likus 5 darbo dienoms iki Baigiamyjy darby gynimo pradZios.

4.3. SAP vadovas arba jo paskirtas SAP jgaliotas asmuo sudaro SAP Baigiamuyjy darby svarstymo
komisija/komisijas, paskiria kontaktinius asmenis, nurodo darby pateikimo datg ir vietg. Baigiamyjy
darby svarstymo SAP datos, kontaktiniai asmenys, darby pateikimo datos ir vietos turi biiti paskelbti
ir pateikti FF administratoriui (uzpildant FF administracijos pateikta lentele) ne véliau kaip iki
galutiniy studijy pasiekimy vertinimo laikotarpio (egzaminy sesijos) pradzios.

4.4. Baigiamuosius darbus gali ginti tik Studijuojantieji, jvykde visa studijy programg. Ar studijy
programa konkretaus Studijuojanciojo atveju buvo jvykdyta, nustato FF prodekanas studijoms.

4.5. Baigiamasis darbas privalo biiti pristatytas ir aptartas SAP, kuriame buvo patvirtinta darbo tema,
komisijoje, dalyvaujant darbo vadovui ir studentui. Tinkamai parengtg ir taisyklinga kalba paraSytg
baigiamajj darbg studentas turi pateikti aptarimui SAP iki paskelbtos darby pateikimo datos. Jei
vadovas negali dalyvauti svarstyme, jis SAP komisijai turi pateikti atsiliepimg, kuriame biitina
nurodyti, ar darbas parengtas tinkamai ir gali biiti teikiamas gynimui.



4.6. Susipazinusi su pateiktu darbu, iSklausiusi studento darbo pristatymg ir jvertinusi vadovo
nuomone, SAP komisija nusprendZia, ar darba galima teikti gynimui.

4.7. Darbams, kuriuos leidzia teikti gynimui, SAP komisija turi paskirti recenzentus. Recenzuoti
Baigiamuosius darbus gali biiti kvieciami kity Padaliniy arba kity institucijy darbuotojai, socialiniy
partneriy atstovai. Recenzentams taikomi tokie patys reikalavimai, kaip baigiamyjy darby vadovams
(Apraso 3.1. punktas).

4.8 Jei darbo vadovas ir SAP komisija nusprendzia, kad Baigiamasis darbas parengtas netinkamai ir
negali buti teikiamas gynimui, SAP komisijos pirmininkas sura$o §io sprendimo protokola ir
nedelsiant pateikia FF administratoriui ir informuoja prodekang studijoms. Jei darbo vadovo ir
komisijos nuomonés nesutampa, galutinis sprendimas priimamas Darbo vadovo. Tokiu atveju
protokole nurodoma komisijos nuomoné¢ ir galutinis vadovo sprendimas leisti ar neleisti teikti Darba
gynimui.

4.9. Jeigu darbo vadovas ir SAP komisija arba darbo vadovas nusprendzia, kad Baigiamasis darbas
parengtas netinkamai ir negali biiti ginamas, arba jeigu Baigiamojo darbo vadovas atsisako priimti
Baigiamgji darba dél to, kad jis buvo parengtas be Baigiamojo darbo vadovo dalyvavimo,
Studijuojantysis turi teis¢ kreiptis j Komisijg su praSymu leisti ginti Baigiamajj darbg. PraSymg ir
Baigiamajj darbg Studijuojantysis turi jteikti FF administratoriui ne véliau kaip per dvi darbo dienas
nuo Baigiamojo darbo vadovo sprendimo neleisti Baigiamojo darbo ginti pateikimo
Studijuojanciajam arba atsisakymo priimti Baigiamajj darba. FF administratorius nedelsiant apie
gauta praSyma informuoja Fakulteto prodekang studijoms ir perduoda pateiktus dokumentus
Komisijai. Apsvarsciusi Studijuojanc¢iojo motyvus, Komisija nusprendZia, ar leisti Studijuojanciajam
ginti Baigiamgjj darba.

4.10. Darbas, kurj SAP komisijos protokole leista teikti gynimui, turi bati jkeltas j VUSIS. Darbo
Elektroninj dokumentg ir jo Metaduomenis j VUSIS jveda studijuojantysis, naudodamasis jam
suteikta prieiga ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki Darbo gynimo. Jei i VUSIS Darbas nejkeltas,
vadovas jo nevertina ir neleidzia ginti.

4.11. Studijuojan¢iam jkélus Elektronini dokumenta j VUSIS, Darbo vadovas atliecka Darbo
savarankiSkumo kompiutering patikrg ESAS. Atlikus patikrag suformuojama Darbo kompiuterinés
patikros ataskaita (Apraso priedas), kurioje nurodomas Darbo Elektroninio dokumento sutapimo su
kitais Elektroniniais dokumentais dydis procentine iSraiSka ir, jei nustatomi sutapimai, pateikiamos
pastabos.

4.12. Susipazings su Darbo kompiuterinés patikros ataskaita ir visa Darbo savarankiSkumo
kompiuterinés patikros informacija (iSskyrus VI skyriuje aprasytu atveju) Baigiamojo darbo vadovas
nusprendzia leisti arba neleisti ginti Darbg. Baigiamasis darbas gali biiti ginamas tik Baigiamojo
darbo vadovui nusprendus, kad Baigiamasis darbas parengtas tinkamai, yra paraSytas taisyklinga
kalba ir atitinka kitus reikalavimus, keliamus Baigiamiesiems darbams. Apie sprendimg leisti arba
neleisti ginti Baigiamajj darba, Studijuojantysis informuojamas asmeniskai ir/arba elektroniniu laisku
1 Universiteto suteiktg elektroninio pasto dézute ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki Darbo
gynimo. Baigiamojo darbo vadovo sprendimas leisti ginti Baigiamajj darba patvirtinamas vadovo
parasu ir jrasu ,,Leista ginti* ant atspausdinto Baigiamojo darbo, nurodant vadovo varda, pavardg ir
jraso data. SAP pritarimas leidimui ginti Baigiamajj darbg patvirtinamas SAP vadovo arba jo jgalioto
atstovo paraSu ant atspausdinto Baigiamojo darbo.

4.13. Nustacius Plagiato fakta Darbas negali biiti ginamas, vertinamas ir skelbiamas viesai, o
studijuojanciajam taikoma nuobauda Studijy nuostatuose ir (ar) kituose Universiteto teisés aktuose
nustatyta tvarka.

4.14. 1 VUSIS ikelto Elektroninio dokumento turinys gali biiti kei¢iamas tik darbo vadovo sutikimu
ne véliau kaip likus vienai dienai iki darbo gynimo Komisijoje.

4.15. Baigiamojo darbo vadovas turi jvertinti Darbg uzpildydamas Baigiamojo darbo vertinimo
lentele. Tarybos patvirtinta lentelés forma pateikiama FF tinklapyje. Darbo vadovas uZpildyta
vertinimo lentelg jteikia Studijuojan¢iam ne véliau nei likus 2 dienoms iki Darbo gynimo Komisijoje.
4.16. Darbo vadovui leidus ginti Baigiamajj darba studentas turi pateikti Darba SAP komisijos
paskirtam Darbo recenzentui. Baigiamasis darbas yra perduodamas recenzentui ne véliau kaip likus
5 (penkioms) darbo dienoms iki Baigiamojo darbo gynimo.



4.17. Rastiska atsiliepima apie Baigiamajj darbg ir apie tai, ar Baigiamasis darbas atitinka studijy
dalyko apraSe, Metodiniuose nurodymuose ir Sioje Tvarkoje nustatytus reikalavimus recenzentas
jteikia Studijuojanciajam ne veéliau kaip pries 24 (dvideSimt keturias) valandas iki Baigiamojo darbo
gynimo. Studijuojantysis atsiliepimg apie Baigiamgajj darbg turi gauti j Universiteto suteiktg
elektroninio pasto dézute ne véliau kaip prie§ 24 (dvideSimt keturias) valandas iki Komisijos
posédzio, kuriame bus ginamas Baigiamasis darbas, pradzios. Atsiliepime recenzentas turi pateikti
Darbo jvertinimg 10-baléje sistemoje.

4.18. Studijuojantysis FF administratoriui turi pateikti tinkamai parengtg bei atspausdintg Baigiamajj
darba (1 egzemplioriy) su visais parasais antrastiniame lape kartu su Garantija, rastiskais vadovo ir
recenzento atsiliepimais likus ne maziau kaip 1 darbo dienai iki Baigiamojo darbo gynimo.

4.19. Pateiktas Darbas Padalinyje turi buti nedelsiant uzregistruotas.

4.20. Dekanas savo jsakymu leidZia ginti Baigiamuosius darbus, kurie atitinka $ias sglygas:

4.20.1. Studijuojantysis jvykdeé visg studijy programa;

4.20.2. Baigiamasis darbas jkeltas ] VUSIS (iSskyrus VI skyriuje apraSytu atveju);

4.20.3. atspausdintas Baigiamasis darbas pateiktas ir uzregistruotas Padalinyje;

4.20.4. Baigiamojo darbo vadovas leido ir SAP pritaré arba Komisija nusprend¢ leisti ginti Baigiamajj
darba.

4.21. Studijuojanciajam jkélus Elektroninj dokumenta j VUSIS ir pateikus atspausdintg Darbg kartu
su pasirasyta Garantija Padaliniui FF administratorius VUSIS patvirtina, kad jkeltas ir apraSytas
Darbas atitinka keliamus reikalavimus (darbo formatas tinkamas, santrauka jkelta ir Kkiti
Metaduomenys uzpildyti teisingai).

V SKYRIUS
BAIGIAMUJU DARBU GYNIMAS IR VERTINIMAS

5.1. Studijuojantysis Baigiamojo darbo gynimui privalo uzsiregistruoti Dekanate pateiktuose
Komisijy darbo grafikuose pasirenkant konkrecig gynimo data, laikg ir gynimo Komisijg. Apie
registracijos pradzig viesai skelbia FF administratorius. Studijuojantis privalo uzsiregistruoti ne
veliau nei likus 5 darbo dienoms iki Gynimy pradzios.

5.2. Prie§ vertinant Darba, atliekama Darbo savarankiSkumo kompiuteriné patikra laikantis ApraSe
numatytos procediros ir terminy.

5.3. Galutin; sprendima dé¢l Darbo savarankiSkumo priima Darbo vadovas, susipazings su Darbo
savarankiSkumo patikros informacija, arba Komisija (kai Darbas ginamas Komisijoje), susipazinusi
su Komisijai pateikta ir, esant reikalui, Darbo vadovo pakomentuota Darbo kompiuterinés patikros
ataskaita.

5.4. Baigiamojo darbo gynimas yra viesas (iSskyrus VI skyriuje aprasytu atveju) ir vyksta Komisijos
posédyje Fakulteto Tarybos nustatyta tvarka.

5.5. Dekanatas pateikia Baigiamajj darbg su Baigiamojo darbo vadovo pasiraSytinai patvirtintu
leidimu ginti Baigiamgjj darba kartu su Garantija (Nuostaty priedas), recenzento ir vadovo
atsiliepimais Komisijai ne véliau kaip vieng dieng prie§ Baigiamojo darbo gynima.

5.6. Per gynimg Baigiamojo darbo autorius trumpai (iki 10 min) pristato Baigiamajj darba,
nurodydamas tyrimo problema, tikslg, uzdavinius, glaustai apibiidina objekta, gautus rezultatus,
taikytus metodus, supazindina su i§vadomis ir jas pagrindzia, gali pateikti siilomas rekomendacijas,
atsako ] Komisijos nariy ir kity vieSai ginant Baigiamajj darbg dalyvavusiy asmeny klausimus. Per
gynimg negali buti kvestionuojama 111 skyriuje nustatyta tvarka patvirtinta Baigiamojo darbo tema.
5.7. Po Studijuojanciojo pristatymo ir atsakymy j klausimus Darbo vadovas ir recenzentas pateikia
savo nuomone¢ apie Baigiamgjj darbg. Jei Darbo vadovas negali dalyvauti gynimo posédyje,
perskaitoma jo Darbo vertinimo lentelé; jei recenzentas negali dalyvauti gynimo posédyje,
perskaitomas jo rasytinis atsiliepimas. Studijuojané¢iam suteikiama galimybé tarti Zodj, replikuoti j
recenzento pastabas ir atsakyti j recenzento klausimus.

5.8. Komisija vadovaujasi Padalinio tarybos patvirtintu Komisijos darbo reglamentu. Jeigu
Baigiamojo darbo vadovas yra Komisijos narys, jis negali balsuoti Komisijai priimant sprendimag dél
galutinio jo vadovaujamo Baigiamojo darbo jvertinimo.



5.9. Komisijos nariai pirmajame Komisijos posédyje aptaria Baigiamyjy darby vertinimo tvarka.
Vertinant Baigiamgjj darbg atsizvelgiama j Baigiamojo darbo recenzija, Darbo vadovo atsiliepima,
patj Baigiamojo darbo gynima, Baigiamojo darbo autoriaus atsakymus j recenzento, Komisijos nariy,
kity vieSai ginant Baigiamajj darbag dalyvavusiy asmeny klausimus, Baigiamojo darbo kalbos
taisyklinguma, prezentacijos gynimui paruo$ima.

5.10. Sprendima dé¢l baigiamojo darbo jvertinimo Komisija priima kolegialiai. Nesant sutarimo,
sprendimg dé¢l galutinio Baigiamojo darbo jvertinimo Komisija priima balsuodama, sprendimas
priimamas paprasta balsy dauguma. Jei Komisijos nariy nuomonés dél Baigiamojo darbo vertinimo
pasiskirsto po lygiai, Baigiamojo darbo jvertinimg lemia Komisijos pirmininko siilomas jvertinimas.
Tais atvejais, kai Komisijos pirmininkas negali balsuoti, nes yra vertinamas jo vadovaujamas
Baigiamasis darbas ir Komisijos nariy nuomonés dé¢l Baigiamojo darbo vertinimo pasiskirsto po
lygiai, jvertinimg lemia Komisijos nariy balsavimu iSrinkto Komisijos pirmininko pavaduotojo
sitilomas jvertinimas.

5.11. Sékmingai apgynus Baigiamgjj darbg, pagal Aprase numatytus reikalavimus uZpildomas
Ziniara$tis, kuriame nurodomas Baigiamojo darbo jvertinimas, jo saugojimo eLABa prieigos statusas
ir taikomas Embargo Ialkotarpls (jei nustatomas). Ziniarastj paruosia paskirtas Komisijos sekretorius
ir FF administratorius. Ziniarastj pasiraso visi Komisijos nariai. Ziniarai¢io pagrindu VUSIS yra
suformuojamas Baigiamojo darbo gynimo protokolas, kuriame Studijuojanéiajam suteikiamas
atitinkamas laipsnis ir (ar) kvalifikacija, kai ji numatyta studijy programos aprase.

5.12. Komisijos sprendimas dél Baigiamojo darbo jvertinimo apeliacine tvarka neskundziamas. Dél
Baigiamojo darbo gynimo procediriniy pazeidimy, kurie galéjo turéti jtakos Baigiamojo darbo
jvertinimui, Studijuojantysis ne véliau kaip kitg darbo dieng po gynimo turi teis¢ kreiptis j Fakulteto
ginéy nagrinéjimo komisija, pateikdamas apeliacija Universiteto kamieninio akademinio padalinio
gincy nagrinéjimo komisijos nuostatuose nustatyta tvarka. Apeliacijoje turi buti nurodytas konkretus
Baigiamojo darbo gynimo procediiros pazeidimas ir nurodytos aplinkybés, patvirtinanc¢ios pazeidimo
padarymo faktg.

5.13. Studijuojantysis, numatytu laiku negynes arba neapgynes Baigiamojo darbo, Salinamas i$
Universiteto dél nepazangumo.

5.14. Antrg kartg ginti Baigiamajj darba leidZiama atnaujinus studijas, ne anksciau kaip kita studijy
semestrag, o tuo atveju, jeigu Padalinyje kitg studijy semestrg Baigiamyjy darby gynimas néra
numatytas, — kitais studijy metais.

5.15. Antrg kartg neapgynus ta pacia tema parengto Baigiamojo darbo, Baigiamasis darbas rengiamas
kita tema.

5.16. Baigiamyjy darby Elektroniniai dokumentai per 14 (keturiolika) kalendoriniy dieny po jy
apgynimo dienos 1§ VUSIS eksportuojami j eLABa. Kai Universiteto teisé€s akty pagrindu priimamas
sprendimas baigiamojo darbo neskelbti, eLABa skelbiami tik Elektroninio dokumento
Metaduomenys.

5.17. Spausdinti Darbai saugomi darbo temg pasitiliusiame Sakiniame akademiniame padalinyje ne
trumpiau kaip 6 (SeSis) ménesius (iSskyrus VI skyriuje numatytais atvejais). Elektroniniai dokumentai
saugomi VUSIS nuolat, o baigiamieji darbai, i§ VUSIS jkelti j eLABa, yra saugomi eLABa
nuostatuose nustatyta tvarka ir terminais. Siame punkte jvardyti dokumentai j eLABa keliami
vadovaujantis Vilniaus universiteto elektroniniy dokumenty jkélimo ] Lietuvos akademinés
elektroninés bibliotekos informacing sistemg tvarkos aprasu.

VI SKYRIUS
BAIGIAMUJU DARBU, KURIU REZULTATAI NEVIESINTINI, PATEIKIMAS
GYNIMUI IR GYNIMAS

6.1. Baigiamojo darbo vadovo, SAP vadovo arba studijy programos komiteto pirmininko prasymu,
Baigiamasis darbas, kurio rezultatai nevieSintini, gali biiti ginamas uzdarame Komisijos posédyje.
Tuomet Komisija skelbia posédzio dalj uzdara.



6.2. Uzdaras Baigiamojo darbo gynimas gali biiti organizuojamas ir institucijos, kurioje Baigiamasis
darbas buvo parengtas, praSymu, jei panaudoti vieSai neskelbtini (slapti) duomenys. Uzdaro gynimo
pageidaujanti institucija rastu kreipiasi ] Dekang ne véliau kaip pries 1 (vieng) ménes;j iki atitinkamos
studijy programos numatytos Baigiamyjy darby gynimo pradzios.

6.3. Leidimas rengti uzdarg gynimg, suderinus su Dekanu ir Komisijos pirmininku, jforminamas
Dekano jsakymu. Uzdaro gynimo atveju su uzdaro gynimo pageidaujancia institucija, jos praSymu,
derinama gynimo Komisijos sudétis ir recenzento kandidatiira. Ne maziau kaip pusé¢ sudarytos uzdaro
gynimo Komisijos nariy turi buti Universiteto darbuotojai. Gynimo posédyje, be Komisijos nariy ir
Studijuojanciojo, gali dalyvauti Baigiamojo darbo vadovas ir recenzentas. Uzdaro gynimo dalyviai,
esant reikalui, pasiraso konfidencialumo sutart;.

6.4. Uzdarame posédyje apgintas Darbas saugomas uzdaro gynimo pageidavusioje institucijoje.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMUJU DARBU VIESINIMAS

7.1. Visi apginti Baigiamieji darbai turi biti skelbiami vieSai eLABa, i§skyrus atvejus, kai Komisija
nusprendzia Baigiamojo darbo eLABa neskelbti. Komisija, atsizvelgdama j Studijuojanciojo
prasyma, sprendzia klausimg del darbo neskelbimo eLABa. Sprendimas neskelbti Baigiamojo darbo
eLABa gali biiti priimtas, jei:

7.1.1. Baigiamajame darbe naudojama konfidenciali informacija, kaip ji apibrézta Lietuvos
Respublikos teisés akty numatyta tvarka;

7.1.2. Baigiamajj darbg jkélus ir (ar) viesai paskelbus biity pazeistos autoriaus (-iy), eLABa tvarkytojo
(-y) ar kity autoriy teisiy subjekty teisés;

7.1.3. Baigiamgji darbg ikélus ir (ar) vieSai paskelbus biity pazeistos asmens duomeny subjekty teisés
] privataus gyvenimo nelieCiamuma;

7.1.4. Studijuojantysis Garantijoje (Nuostaty priedas) praso nustatyti Embargo laikotarpj.

VIl SKYRIUS
KITU RASTO DARBU PATEIKIMAS, GYNIMAS IR VERTINIMAS

8.1. Darbai ginami ir vertinami SAP, pasiiiliusios darbo tema, sudarytos komisijos posédyje. Darby
gynimo posédziai yra atviri (iSskyrus V1 tvarkos skyriuje numatytus atvejus).

8.2. 1ki egzaminy sesijos pradzios likus ne maZiau nei 1 savaitei SAP vadovas arba jo jsakymu
paskirtas SAP atsakingas asmuo nustato ir suderina su prodekanu studijoms Darby gynimo SAP data
bei pateikia FF administratoriui informacija apie darby gynimus nurodydamas: gynimo data, laika,
vietg, kontaktinj asmen;j informacijos pateikimui, datg, iki kurios turi biiti pateiktas paruosStas darbas,
ir paruosto darbo pateikimo vietg (pagal FF administracijos pateikta pavyzdine lentele). Sakiniams
padaliniams rekomenduojama Darby gynimus organizuoti paskutine Galutiniy studijy pasiekimy
vertinimo laikotarpio (egzaminy sesijos) savaite, o paruoStus darbus praSyti pateikti pries 3 darbo
dienas iki gynimo datos.

8.3. Likus ne maZiau nei 1 savaitei iki gynimo datos SAP vadovas arba jo paskirtas SAP atsakingas
asmuo sudaro SAP darby gynimo komisija/temines komisijas ir, jei reikia, priskiria SAP
uZregistruotas darbo temas gynimui konkre¢ioje komisijoje. Si informacija turi bati pateikta FF
administratoriui ir nedelsiant paskelbta SAP ir FF tinklapiuose. Komisijose turi biti ne maziau kaip
3 SAP akademiniai darbuotojai.

8.4. Komisijos nariams ir kitiems SAP darbuotojams turi biti suteikta galimybé susipaZinti su
gynimui pateiktais darbais. SAP gali skirti darby recenzentus.

8.5. Gynimui pateiktas darbas turi atitikti rasto darbams keliamus reikalavimus, nurodytus II skyriuje.



8.6. Darbo gynimui studentas turi paruosti darbo pristatyma.

8.7. Darbo vadovui rekomenduojama dalyvauti gynimo posédyje. Jei darbo vadovas negali dalyvauti
posédyje, jis turi pateikti rasStiSkag atsiliepimg apie studento darba praktikos/moksliniy tyrimy metu,
apie parasytg darbg bei darbg jvertinti pazymiu. (Galima naudoti Baigiamyjy darby vadovo vertinimo
lentele)

8.8. Komisijos posédyje studentui suteikiama iki 10 minuciy darbo pristatymui. Studentas atsako |
komisijos nariy ir kity posédzio dalyviy klausimus. Gynimo metu negali bati kvestionuojama SAP
pasitilyta ir aprobuota darbo tema. Po studento pristatymo ir atsakymo j klausimus darbo vadovas ir
recenzentas (jeigu toks yra) pateikia savo nuomone apie darbg ir darbo jvertinimg pazymiu. Jeigu
vadovas posédyje nedalyvauja, jo atsiliepima perskaito Komisijos pirmininkas. Studentui suteikiama
galimybé replikuoti.

8.9 Sprendimg dél darbo jvertinimo Komisija priima kolegialiai uzdarame svarstyme. Jeigu darbo
vadovas yra Komisijos narys, jis negali balsuoti Komisijai priimant sprendima dél galutinio jo
vadovaujamo darbo jvertinimo.

8.10. SAP gynimo komisijos pirmininkas sura$o darby gynimo posédzio protokola, nurodant gynimo
data, komisijos sudét], Studijuojaciyjy vardus, pavardes ir darby jvertinimus deSimtbaléje sistemoje,
ir per 1 darbo dieng po gynimo pateikia FF administratoriui. Pagal pateikta protokolg FF
administratorius uzpildo atitinkamo studijy dalyko Ziniarast; VUSIS.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9.1. Sig Tvarka ir jos pakeitimus ir/ar papildymus tvirtina Fakulteto Taryba.



1 priedas Baigiamojo darbo antrastinio lapo pavyzdys
Vilniaus universiteto

Fizikos fakulteto

Pats geriausias institutas

Vardas Pavardaitis

DARBO PAVADINIMAS

Bakaluro/ Magistrantiiros studijy baigiamasis darbas

Telekomunikacijy fizikos ir elektronikos

studijy programa

Studentas vardas pavardé
Leisti ginti 2019-05-20

Darbo vadovas doc. vardas pavardé
(jei reikalingas) Konsultantas dr. vardas pavardé
Instituto/Centro direktorius/atstovas prof. vardas pavardé

Vilnius 2019



2 priedas Darbo antrastinio lapo pavyzdys

Vilniaus universitetas

Fizikos fakultetas

Pats geriausias institutas

Vardas Pavardaitis

DARBO PAVADINIMAS

Pagrindiniy/ Magistrantiiros studijy profesines praktikos/mokslo tiriamosios parktikos darbas

Telekomunikacijy fizikos ir elektronikos

studijy programa

Studentas vardas pavardé
Darbo vadovas doc. vardas pavardé
Instituto/Centro direktorius/atstovas prof. vardas pavardé

Vilnius 2018



3 priedas SAP sitilomy darby temy sarasas

Vadovas Temos pavadinimas (lictuviy ir angly kalba) Sakinis
(vadovo el. pastas ir ir trumpas apraSymas (lietuviy kalba) akademinis
darbo tel) pada“nys
doc. Olga Rancova Kriivio pernasos spartos priklausomybé nuo spektrinio Cheminés
(olga.rancova@ff.vu.lt | tankio naudojamo modelyje fizikos

Tel 236 6002 ) institutas
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